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UITTREKSEL UIT HET VERSLAG VAN DE VERGADERING VAN DE RAAD VAN DE FA-
CULTEIT PSYCHOLOGIE EN PEDAGOGISCHE WETENSCHAPPEN VAN WOENSDAG 12 
NOVEMBER 2014 OM 15 UUR 
 
AANWEZIG: 
 
Stemgerechtigde leden: 
 
ZAP-leden (ambtshalve): Geert DE SOETE (voorzitter), Wilfried DE CORTE, Marc 

BRYSBAERT, Maria DE BIE, Rudi DE RAEDT, Stijn VANHEU-
LE, Frederik ANSEEL, Geert VAN HOVE 

 
ZAP-leden (verkozen):  Ann BUYSSE, Geert CROMBEZ, Jan DE HOUWER, Ilse DER-

LUYN, Eva DEROUS, Wim FIAS, Liesbet GOUBERT (secreta-
ris), Reitske MEGANCK, Beatrijs MOERKERKE, Rudi ROOSE, 
Yves ROSSEEL, Hilde VAN KEER 

 
ZAP-lid (gecoöpteerd):  Ruth KREBS  
 
AAP-verkozen: Evelyne DECEUR, Maarten DE SCHRYVER, Kris RUTTEN,   

Eva VAN ASSCHE 
 
ATP-verkozen: Kris ERAUW, Jan LAMMERTYN, Els VANDENBUSSCHE, Syl-

vie VAN OVERMEEREN 
 
Student - verkozen:  Maaike TASSYNS, Joachim WATERSCHOOT, Marjolein WUL-

TEPUT 
 
Niet stemgerechtigde leden:  
 
Waarnemers:    Tammy SCHELLENS, Eric BROEKAERT, André MOTTART 
 
VERONTSCHULDIGD: 
 
Stemgerechtigde leden: 
 
ZAP-leden (ambtshalve): Martin VALCKE, Caroline BRAET 
ZAP-leden (verkozen):  Filip DE FRUYT, Filip LIEVENS, Johan VAN BRAAK, Wouter 

VANDERPLASSCHEN, Paul VERHAEGHE 
Student - verkozen:   Arno BLANCKAERT, Toon MEULEMEESTER, Arthur SOLLIE 
 
Niet stemgerechtigde leden:  
 
Waarnemers:   Wouter DUYCK, Michel VANDENBROECK 
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15. FACULTAIR BELEID INZAKE PRAKTIJKASSISTENTEN 
 
Het Bestuurscollege keurde in zijn vergadering d.d. 16 september 2014 de nieuwe regeling 
met betrekking tot praktijkassistenten goed. Deze nieuwe regeling ging in op 1 oktober 2014. 
Het Bestuurscollege besliste eveneens om het beleid rond praktijkassistenten te koppelen aan 
de facultaire beleidsplannen. Aan de faculteiten werd daarom gevraagd om uiterlijk op 12 de-
cember 2014 een beleidsplan inzake de praktijkassistentmandaten over te maken, waaruit 
duidelijk de visie en de plannen van de faculteit gemotiveerd en geconcretiseerd worden. Het 
betreft hierbij een visie naar de toekomst toe, op langere termijn en dus niet alleen m.b.t. 
2015.  
 
Ter zitting geeft de Decaan toelichting. Er zijn geen vragen of opmerkingen. 
 
De Decaan legt volgende vraag ter hoofdelijke stemming voor: 
 
Kunt u akkoord gaan met het voorstel tot beleid inzake praktijkassistenten in de FPPW? 
 
JA:  G. DE SOETE, W. DE CORTE, M. BRYSBAERT, M. DE BIE, R. DE RAEDT, 

S. VANHEULE, F. ANSEEL, G. VAN HOVE, A. BUYSSE, G. CROMBEZ, J. 
DE HOUWER, I. DERLUYN, E. DEROUS, W. FIAS, L. GOUBERT, R. ME-
GANCK, B. MOERKERKE, R. ROOSE, Y. ROSSEEL, H. VAN KEER, R. 
KREBS, E. DECEUR, M. DE SCHRYVER, K. RUTTEN, E. VAN ASSCHE, 
K. ERAUW, J. LAMMERTYN, E. VANDENBUSSCHE, S. VAN OVERMEE-
REN, M. TASSYNS, J. WATERSCHOOT, M. WULTEPUT 

NEE:  niemand 
ONTHOUDING:  niemand 
 
Derhalve verleent de Raad unaniem gunstig advies m.b.t. het voorstel tot beleid inzake prak-
tijkassistenten in de FPPW, zoals toegevoegd als Bijlage 12 bij dit verslag. 
 



Bijlage 12

Bijlage bij het verslag van de Faculteitsraad van 12/11/2014



FACULTEIT PSYCHOLOGIE EN
PEDAGOGISCHE WETENSCHAPPEN

Beleid inzake praktijkassistenten in de FPPW

Unaniem goedgekeurd door de Faculteitsraad op 12 november 2014
Versie van 12 november 2014

1. Beleid

Tabel 1 geeft een overzicht van het aantal praktijkassistenten per vakgroep/dienst van de Faculteit
Psychologie en Pedagogische Wetenschappen (FPPW) op 1 november 2014. In het totaal zijn
momenteel 57 prakijkassistenten werkzaam in de FPPW, samen goed voor 12,90 VTE (Voltijdse
Equivalenten). Historisch worden in de FPPW praktijkassistenten ingezet voor twee soorten taken:

• structurele ondersteuning van het onderwijsgebeuren via het monitoraat

• praktijkgebonden inbreng bij oefeningen, practica en opvolging van stages.

Tabel 1. Praktijkassistenten per vakgroep/dienst

Vakgroep Aantal VTE
PP04 2 0,40
PP05 23 3,50
PP06 10 3,20
PP07 6 1,90
PP08 7 1,80
PP09 1 0,20
PP10 7 1,60
PP58 1 0,30
Totaal 57 12,90

1.1. Monitoraat

Toen de FPPW meer dan vijftien jaar geleden gestart is met een eigen monitoraat kon dit enkel
bemenst worden met praktijkassistenten. Vanuit het rectoraat werd toen immers niet toegestaan
dat ATP-leden belast werden met de ondersteuning van de studenten via monitoraatswerking. Als
gevolg hiervan heeft de FPPW gedurende vele jaren 1,5 VTE praktijkassistent voorzien voor het
monitoraat. De praktijkassistenten in het monitoraat vervulden duidelijk een structurele taak en
hadden vaak een aanstelling van meer dan 30 % die herhaaldelijk hernieuwd werd. Sinds 2004
werden deze praktijkassistenten geleidelijk aan vervangen door ATP-medewerkers (functieklasse
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A). In 2004 werd Katy Goeminne (voordien deeltijds prakijkassistent in het monitoraat) aange-
worven als voltijdse ATP-medewerker “studieloopbaanadviseur” (functieklasse A). Naar aanlei-
ding van de pensionering van Willy Hanssens (praktijkassistent sinds 1997) eind 2012, werd een
vacature voorzien voor een voltijdse ATP-medewerker “studiebegeleider” (functieklasse A). Elke
Goosens werd in 2013 op deze vacature aangeworven. Thans is er nog één deeltijdse praktijkassis-
tent (30 %), nl. Justine Callens, werkzaam in het monitoraat dat sinds 1 oktober 2014 geı̈ntegreerd
is in de FDO (Facultaire Dienst Onderwijsondersteuning – PP58). De huidige aanstelling van Jus-
tine Callens eindigt op 31 januari 2016. In hetPersoneelsbeleidsplan FPPW 20151 is ter vervan-
ging van dit praktijkassistentschap in 2015 een ATP-vacature voorzien voor een deeltijds (30 %)
“onderwijsbegeleider” (functieklasse A).

1.2. Praktijkgebonden inbreng bij oefeningen, practica en stages

De praktijkgebonden inbreng bij de oefeningen, practica en stages in de lerarenopleiding en in
de opleidingen psychologie, pedagogische wetenschappen en sociaal werk gebeurt voor een groot
deel door deeltijdse praktijkassistenten. Gezien de aantallen studenten in deze oefeningen, practi-
ca en stages erg fluctueren van academiejaar tot academiejaar, is het aantal praktijkassistenten dat
hiervoor ingezet wordt erg variabel. Op enkele uitzonderingen na hebben al deze praktijkassisten-
ten een aanstelling van hoogstens 30 %. De enkele praktijkassistentschappen van meer dan 30 %
zullen bij hernieuwing in 2015 gereduceerd worden tot 30 % zoals aangegeven in hetPersoneels-
beleidsplan FPPW 2015.

Het is de bedoeling in de toekomst in de FPPW voor de praktijkgebonden inbreng bij de oe-
feningen, practica en stages te blijven een beroep doen op tijdelijk aangestelde praktijkassistenten
met een aanstelling van hoogstens 30 %.

2. Nominatieve lijsten

Een nominatieve lijst van de prakijktassistenten die per 1 november 2014 werkzaam zijn in de
FPPW is te vinden in Tabel 2.

In hetPersoneelsbeleidsplan FPPW 2015 zijn een aantal vacatures voorzien voor praktijkas-
sistenten in 2015. Deze zijn samengevat in Tabel 3. Tabel 4 geeft de hernieuwingen van praktij-
kassistentschappen weer die voorzien zijn in hetPersoneelsbeleidsplan FPPW 2015.

3. Beslissing van de Faculteitsraad

Dit document werd unaniem goedgekeurd door de Faculteitsraad op 12 november 2014.

1Zie http://www.fppwdocs.ugent.be/fppw/beleidsplan2015/beleidsplan2015.html

Versie van 12 november 2014
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Tabel 2. Praktijkassistenten in de FPPW op 1 november 2014

Naam Vakgroep Percent Naam Vakgroep Percent
Baert, Jannes PP05 30 Laceur, Nathalie PP08 10
Blontrock, Leen PP10 20 Laire, Delphine PP06 50
Bracke, Dominiek PP07 30 Lammertyn, Annelies PP05 10
Callens, Justine PP58 30 Lauwers, Hilde PP06 30
Casteleyn, Jordi PP06 50 Lievens, Ine PP06 20
Coetsiers, An PP05 20 Maes, Elly PP05 10
Cole, Sven PP10 20 Mels, Saskia PP07 30
Coorevits, Nathalie PP07 30 Merlevede, Els PP07 30
Coussée, Filip PP04 20 Mertens, Erik PP08 30
De Backer, Hermien PP05 20 Messeman, Mieke PP06 30
Debruyne, Sara PP05 20 Neirynck, Griet PP06 30
De Grève, Anne PP10 20 Noé, Eli PP08 20
De Groote, Isabel PP05 10 Saenen, Nicole PP10 20
De Leener, Gert PP10 30 Strubbe, Glenn PP08 40
Demets, Paul PP06 30 Van Bost, Gunther PP05 30
De Mey, Wim PP07 30 Van Compernolle, Els PP08 30
De Munck, Katrien PP10 30 Vanden Bogaerde, Anouk PP05 20
Deryckere, Isabelle PP05 20 Vanden Bogaerde, Anouk PP05 10
Deryckere, Isabelle PP05 10 Van der Mispel, Katy PP06 30
Devoogdt, Anneke PP05 20 Van de Ven, Bart PP09 20
De Wilde, Vanessa PP06 20 Van Hulle, Lore PP05 10
El-Omari, Amar PP08 20 Van Melkebeke, Inse PP05 10
Favoreel, Katrien PP05 10 Van Overwaelle, Karolien PP06 30
Gabriels, Isabel PP05 10 Van Raemdonck, Matthias PP10 20
Galle, Wim PP08 30 Verhulst, Marcia PP05 10
Hamers, Paul PP07 40 Villanueva, Nathalie PP05 10
Heene, Els PP05 30 Vlieghe, Kathleen PP04 20
Heylen, Viviane PP05 10 Wolters, Mercedes PP05 10
Jannes, Caroline PP05 10

Tabel 3. Nieuwe AAP-mandaten in 2015

Vak- Ingangsdatum
groep 1 februari 2015 1 oktober 2015
PP05 6× 10 % praktijkassistent
PP06 – 2× 20 % praktijkassistent
PP07 – 10 % praktijkassistent
PP08 2× 30 % praktijkassistent –

2× 20 % praktijkassistent –
PP09 – 20 % praktijkassistent

Versie van 12 november 2014
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Tabel 4. Hernieuwingen van praktijkassistenten in 2015

Vakg- Naam Procent Ingangsdatum Duur
groep aanstelling hernieuwing (in jaar)
PP04 Coussée, Filip 20 01/02/2015 5
PP05 Coetsiers, An 20 01/10/2015 3
PP05 Deryckere, Isabelle 20a 01/10/2015 3
PP05 Heylen, Viviane 10 01/01/2016 33 maanden
PP06 Casteleyn, Jordi 30b 01/10/2015 1
PP06 Demets, Paul 30 01/10/2015 1
PP06 Laire, Delphine 30b 01/10/2015 1
PP06 Lauwers, Hilde 30 01/10/2015 1
PP06 Lievens, Ine 20 01/10/2015 1
PP06 Messeman, Mieke 30 01/10/2015 1
PP06 Van der Mispel, Katy 30 01/10/2015 1
PP07 Bracke, Dominiek 30 01/10/2015 2
PP07 Coorevits, Nathalie 30 01/10/2015 2
PP07 Mels, Saskia 30 01/10/2015 2
PP07 Merlevede, Els 30 01/10/2015 5
PP07 Hamers, Paul 30c 01/05/2015 5
PP08 Galle, Wim 30 01/02/2015 2
PP08 Strubbe, Glenn 30c 01/10/2015 2
PP08 Van Compernolle, Els 30 01/02/2015 2
aMet reductie van 30 % naar 20 %.
bMet reductie van 50 % naar 30 %.
cMet reductie van 40 % naar 30 %.
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